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２００４年４月２日 

インフォテクノスコンサルティング株式会社 

 

 

成長企業の人事情報管理に最適な 

Rosic 人事情報システムの販売開始を開始しました。 

 

 

インフォテクノスコンサルティング株式会社（東京都渋谷区）は、今後成長していく企

業の人事情報管理に最適な「Ｒｏｓｉｃ人事情報システム」の販売を開始しました。 

 

今後成長していく企業にとって、インフォメーションテクノロジー（ＩＴ）を活用し、

より一層企業力をつけていくことは非常に重要です。しかし、最近、政府や各調査機関

によって企業システム導入後の満足度の低さが指摘され、企業におけるＩＴの利用につ

いての問題提起が行われているという現状があります。実際に、導入されたシステムが

使用されなくなってしまっているという話を聞く機会も少なくありません。そのような

状況で、企業へのＩＴ導入をどのようにしていくのがベストなのか。これから成長・発

展していく企業の経営者、情報システム管理者は頭を悩ませているのではないでしょう

か？ 

 

Ｒｏｓｉｃ人事情報システムは、以下の点において、そのような悩みを抱えていらっし

ゃる企業の 

ＩＴ化に貢献できるシステムとなっています。 

 

● 既存のシステムを最大限に生かします 

多くの企業が、経理会計を中心に既に何らかのシステムを導入されていることと思

います。今、人事関連のシステムを導入（入れ替え）するために、既存のシステム

を放棄したり、放棄しないとすれば連携のない２つのシステムを抱えることになる

としたら、企業の資産を無駄にすることになってしまいます。「Ｒｏｓｉｃ人事情

報システム」は、「既存の資産を活かす」という発想に基づいて設計されています。 

 

● 適切な大きさからはじめて、必要に応じて大きく育てることができます。 

ＩＴ投資を行うことは企業の成長・発展のために他なりません。しかし、一方で将

来のことは正確に読みきれないのも事実です。現在の規模から推し量って拡張性の
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低い小さなシステムを入れてしまい、急激な成長・発展に柔軟に対応できなかった、

もしくはシステムを現状より大きく入れてしまって、将来の不測の変化で無駄にな

ってしまうものが多くなってしまったという事例は決して珍しいことではありま

せん。理想は、現状に合わせて拡張性のあるシステム導入を行い、必要に応じて柔

軟に迅速に変化に対応できるシステムを導入することでしょう。「Ｒｏｓｉｃ人事

情報システム」は、この理想に近づけることに最大限の力を注いで作られています。 

 

現在、様々な人事情報管理システムが市場にあります。他業務のシステムをすべて導入

することで１００％の力を発揮できるもの、カスタマイズなしで最大公約数としての人

事管理にあわせることを前提しているもの、すべての管理を外注化するというサービス

もあります。「Ｒｏｓｉｃ人事情報システム」は、洋服を例に考えていただくと、将来

の体型変化への対応も考慮して提供されているイージーメイド、ということになります。

これは、今後成長していく企業の人事情報システムには最適の形式と考えています。 

 

詳しくは、www.itcc.co.jp内の「製品」ページか、以下までお問合せください。 

 

インフォテクノスコンサルティング株式会社  

東京都渋谷区神宮前 2-16-9 ＴＨＥ ＩＫＥＳ’Ｂ 

Tel 03-5772-4041   Fax 03-5772-4042  E-mail Info@itcc.co.jp 

担当 マーケティング企画室 大島 
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